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DISPOZITIAnr. 116
din 04.03.2025

privind stabilirea numirului maxim de posturi finantate din fonduri publice, cu
incadrarea in cheltuielile de personal, pentru anul 2025, Ia nivelul unititii administrativ -
teritoriale a Municipiului Sighisoara

Primarul municipiului Sighisoara,

Avénd in vedere principiul gestiondrii eficiente a cheltuielilor de personal platite din
fonduri publice si principiul eficientei si responsabilitatii fiscale si vizand si prevederile art. VI
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 156/2024 privind unele misuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Vézand si prevederile art. VII alin. (1), alin. (2) si alin. (3) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 156/2024 privind unele mésuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum i pentru prorogarea unor termene, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local Sighisoara nr. 92/27.06.2024
privind modificarea Organigramei si a Statului de functii ale Municipiului Sighisoara si
prevederile Hotararii Consiliului Local Sighisoara nr. 163/29.11.2024 privind modificarea
Organigramei i a Statului de Functii ale Municipiului Sighisoara, pentru punerea in aplicare a
unei hotdrari judecitoresti;

Tinand cont de prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Luand in considerare si prevederile Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Viézand necesitatea punerii in aplicare a masurilor reglementate de actele normative din
domeniul normativului de personal in anul 2025 la nivelul Municipiului Sighigoara;

Luénd in considerare necesitatea eficientizarii activitatilor institutiilor publice locale,
respectiv, in spetd a Municipiului Sighisoara si a imbunatitirii actului managerial in conditiile
stabilirii numarului maxim de posturi finantate din fonduri publice, cu incadrarea in cheltuielile
de personal, pentru anul 2025, la nivelul unititii administrativ - teritoriale a Municipiului
Sighisoara;

Tin4nd cont cd Municipiul Sighigoara trebuie si aibi capacitatea administrativi care s3
asigure, la timp si fard intdrzieri, plata intregii game de prestatii gestionate de aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Sighisoara si intrucat aceste prestatii vizeazi interesul
public si constituie elementele unei situatii ce nu suferd amanare, fapt pentru care se impune
adoptarea de masuri imediate pentru reglementarea cadrului structurilor organizatorice;

Luand in considerare §i prevederile Legii nr. 53/2003, Codul Muncii, republicata, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

Tinand cont de prevederile Legii nr. 155/2010, Legea politiei locale, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Avéand in vedere prevederile Legii nr. 334/2002, Legea bibliotecilor, republicats, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, cu modificarile si completirile ulterioare;
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Avand 1n vedere prevederile Legii nr. 311/2003, Legea muzeelor §i a colectiilor publice,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;

Tinénd cont de prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordonantei Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenti a persoanelor, cu
modificdrile §i completirile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile Legii nr. 69/2010 a responsabilititii fiscal - bugetare,
republicatd, cu modificirie si completarile ulterioare;

Vézénd si prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avand in vedere referatul cu nr. 2.386/1/2/22.01.2025, intocmit de Compartimentul
Resurse Umane — Serviciul Resurse Umane, Administrare Sistem Informatic si Personal
Auxiliar, prin care se propune, stabilirea numdrului maxim de posturi finantate din fonduri
publice, cu incadrarea in cheltuielile de personal, pentru anul 2025, la nivelul unitatii
administrativ - teritoriale a Municipiului Sighigoara, referat aprobat de conducerea institutiei;

In baza prevederilor art. 155 alin. (1) lit. ,,e” si a art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Se stabileste numarul maxim de posturi finanfate din fonduri publice, cu
Incadrarea in cheltuielile de personal, pentru anul 2025, la nivelul unititii administrativ -
teritoriale a Municipiului Sighigoara, dupa cum urmeaza:

- pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Sighisoara, si inclusiv si
pentru functia de demnitate publici de primar si viceprimar si pentru functia
contractuald de conducere de administrator public: 85 posturi;

- pentru Directia Publica Politia Locala: 21 posturi;

- pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor: 9 posturi;

- pentru Serviciul Muzeul de Istorie: 12 posturi;

- pentru Compartimentul Biblioteca municipala ”Zaharia Boiu”: 3 posturi.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi
Compartimentul Buget, Contabilitate, Salarizare — Directia Economics si Compartimentul
Resurse Umane — Serviciul Resurse Umane, Administrare Sistem Informatic si Personal
Auxiliar.

PRIMAR,A
Toan - Tulian SIRBU

ontrasemneaza pentru legalitate,
1 General al Municipiului Sighisoara,
Anca BIZO

Prezenta s-a difuzat astfel:
I ex. dosar dispozitii;

1 ex. Institutia Prefectului - Judeful Mures;
1 ex. Primar;

1 ex. Viceprimar;
1 ex. Secretar General al Municipiului Sighisoara;

1 ex. Compartimentul Buget, Contabilitate, Salarizare — Directia Economic;

1 ex. Compartimentul Resurse Umane — Serviciul Resurse Umane, Administrare Sistem Informatic si Personal Auxiliar.
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